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Stownik pojec i skrotow uzytych w Regulaminie:

Branze preferowane - branze wspierane w Pomorskim Parku Naukowo-Technologicznym Gdynia, tj. ICT,
automatyka, robotyka, biotechnologia, ochrona srodowiska oraz branze kreatywne rozumiane jako design,
wzornictwo przemystowe, grafika i sztuka uzytkowa, multimedia, architektura.

Pakiet — odptatny pakiet godzin najmu mozliwych do wykorzystania w okresie 2 lub 12 miesiecy (w zaleznosci
od rodzaju pakietu), liczonych od daty podpisania Umowy pomiedzy PPNT Gdynia i Uzytkownikiem. Dostepne
sa dwa rodzaje pakietéw: START i UP. Specyfikacja obu pakietdw okreslona zostata w Cenniku pakietéw -
zatacznik nr 2.

Pomorski Park Naukowo-Technologiczny Gdynia (PPNT Gdynia) - jednostka budzetowa Miasta Gdyni, ktorej
celem jest realizacja zadan zwigzanych z rozwojem przedsiewzie¢ innowacyjnych na terenie Gdyni.

Przedsiebiorca - kazdy podmiot sprzedajacy towary lub ustugi bez wzgledu na forme prawng i sposdb
finansowania.

Przestrzen coworkingu (coworking) - otwarta przestrzen biurowa z wydzielonymi stanowiskami pracy (biurko,
fotel), przeznaczona do pracy cichej, z dostepem do infrastruktury biurowej (komputer, kserokopiarka, szafka,
kontenerek, kanapy, stoliki), wydzielone pomieszczenie ciche oraz - w przypadku pakietu UP - salka spotkan D1,
zlokalizowana w budynku nr 1.

Strefa Startup Gdynia - sekcja Pomorskiego Parku Naukowo-Technologicznego Gdynia, odpowiedzialna za
obstuge przestrzeni coworkingu.

Umowa - umowa najmu przestrzeni coworkingu zawarta pomiedzy PPNT Gdynia i Uzytkownikiem.

Uzytkownik coworkingu (Uzytkownik) — przedsiebiorca, ktéry podpisze umowe najmu przestrzeni coworkingu

i wykupi pakiet.
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REGULAMIN PRZESTRZENI COWORKINGU
W POMORSKIM PARKU NAUKOWO-TECHNOLOGICZNYM GDYNIA

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Postanowienia niniejszego Regulaminu obowigzujg Uzytkownikéw coworkingu.

§2
PRZESTRZEN COWORKINGU
Celem funkcjonowania przestrzeni coworkingu jest:

1) umozliwienie rozwoju przedsiebiorczosci poprzez zapewnienie Uzytkownikowi realizujgcemu projekt
w obszarze branz preferowanych przestrzeni do kreatywnej i innowacyjnej pracy, w tym rozwijania
pomystéw biznesowych;

2) umozliwienie nawigzywania kontaktow, wymiany doswiadczen i wiedzy pomiedzy Uzytkownikami
coworkingu;

3) wspieranie inicjatyw i pomystéw z obszaru branz preferowanych.

83
APLIKOWANIE DO PRZESTRZENI COWORKINGU
1. Do przestrzeni coworkingu aplikowa¢ mogg przedsiebiorcy spetniajgcy nastepujgce warunki:
1) prowadzg lub zmierzajg do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
2) rozwijajg autorskie produkty i/lub ustugi z zakresu branz preferowanych;
3) w przypadku prowadzenia dziatalnosci ujawnianej w CEIDG lub KRS - sg zarejestrowani nie dtuzej niz 60
miesiecy (liczac od dnia zarejestrowania w odpowiednich ewidencjach lub rejestrach);
4) wypetnig formularz aplikacyjny, stanowiacy zatacznik nr 3R;
5) nie zawierali wczesniej Umowy najmu przestrzeni coworkingu w PPNT Gdynia;
6) przystuguje im pomoc de minimis, co potwierdzi weryfikacja przez PPNT Gdynia dokumentacji, o ktérej
mowa w pkt. 5.
2. Weryfikacji formularza aplikacyjnego, nadestanego droga elektroniczng, poczta tradycyjng badz ztozonego
osobiscie w Strefie Startup Gdynia, dokonuje zesp6t Strefy Startup Gdynia.
3. O wynikach weryfikacji przedsiebiorca aplikujacy do przestrzeni coworkingu zostaje powiadomiony przez e-
mail lub telefonicznie.
4. Uprawnieni do korzystania z przestrzeni coworkingu sg przedsiebiorcy, ktdrzy mogg otrzymaé pomoc de
minimis.
5. Udostepnienie przestrzeni coworkingowej stanowi pomoc de minimis, w zwigzku z tym, przed podpisaniem
Umowy najmu przestrzeni coworkingowej nalezy dostarczy¢ wymagane prawem dokumenty:
1) formularz informacji stanowiacy zatacznik nr 1R;
2) kopie zaswiadczen lub o$wiadczenie o otrzymanej/nieotrzymanej w ciggu ostatnich 3 lat pomocy de
minimis o tresci zgodnej z zatgcznikiem nr 2R.

§4
KORZYSTANIE Z PRZESTRZENI COWORKINGU

1. Z przestrzeni coworkingu mogg korzystac¢ przedsiebiorcy, ktérzy spetnili kryteria wymienione w §3, uzyskali
pozytywna weryfikacje i podpisali Umowe.

2. Przedsiebiorcy w ramach Umowy przystuguje prawo do wykupienia maksymalnie 3 pakietéw START (po
1 pakiecie maksymalnie dla 3 oséb pracujgcych z Uzytkownikiem, zgtoszonych do obstugi Strefy Startup
Gdynia) w dniu podpisania Umowy oraz 42 pakietéw UP (po 14 pakietow dla maksymalnie 3 oséb
pracujgcych z Uzytkownikiem, zgtoszonych do obstugi Strefy Startup Gdynia).

3. Umowa najmu coworkingu zawierana jest na okres 12 miesiecy, z mozliwoscig jednokrotnego jej
przedtuzenia na kolejne 12 miesiecy (tgcznie maksymalnie 24 miesigce).

4. Po uptywie 12 lub 24 miesiecy (w zaleznosci od tego czy umowa byta aneksowana na kolejne 12 miesiecy),
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przedsiebiorca nie moze ponownie aplikowac o przyjecie do coworkingu.

W przypadku zawieszenia dziatalnosci przez uzytkownika w trakcie trwania Umowy najmu, w
uzasadnionych przypadkach, na wniosek Uzytkownika, dopuszcza sie mozliwos¢ zawieszenia Umowy na
okres maksymalnie 12 miesiecy. Po uptywie okresu zawieszenia Umowa zostaje automatycznie
przedtuzona o okres, na jaki zostata zawieszona.

W przypadku aneksowania Umowy przedsigbiorcy przystuguje prawo do wykupienia maksymalnie 42
pakietéw UP (po 14 pakietéw dla maksymalnie 3 oséb pracujacych z Uzytkownikiem, zgtoszonych do
obstugi Strefy Startup Gdynia).

Korzystanie z Coworkingu jest mozliwe co do zasady 24/7. Wejscia i wyjscia przed godzing 08.00 i/lub po
godzinie 18.00 w dni powszednie oraz wejscia i wyjscia w weekendy i dni Swigteczne sg zgtaszane przez
Uzytkownika i osoby pracujgce z Uzytkownikiem do ochrony budynku. PPNT Gdynia zastrzega sobie
mozliwo$¢ odmowy dostepu do coworkingu w przypadku organizacji wydarzen, prac technicznych, itp.
uniemozliwiajacych korzystanie z przestrzeni coworkingu. Informacja o tym zostanie wystana do
Uzytkownika droga mailowg na adres wskazany przez Uzytkownika, nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym
ograniczenie dostepu. Z tytutu ograniczenia dostepu do coworkingu Uzytkownikowi nie przystuguje
odszkodowanie.

Obstuga Strefy Startup Gdynia jest obecna w coworkingu co do zasady od poniedziatku do pigtku, w godz.
08.00 - 18.00.

Uzytkownik oraz osoby pracujgce z Uzytkownikiem, przed rozpoczeciem korzystania z coworkingu
zobowigzani sg do kazdorazowego wpisywania sie do dziennika wejs¢/wyjs¢, dostepnego u obstugi Strefy
Startup Gdynia. W przypadku niewpisania sie na liste przez Uzytkownika i osoby pracujgce
z Uzytkownikiem, Uzytkownikowi zostang naliczone godziny od 08.00 do godziny wypisania sie z listy.
W przypadku nie wypisania sie z listy, Uzytkownikowi zostang naliczone godziny do 08.00 dnia nastepnego.
Uzytkownik nie moze odstepowac stanowiska pracy osobom trzecim.

Uzytkownik w ramach pakietu START i UP ma mozliwos¢ dostepu do stanowiska z komputerem (po
wczesniejszym dokonaniu rezerwacji i jej potwierdzeniu) oraz korzystania z kserokopiarki (liczba kopii
uzalezniona od wykupionego pakietu).

Uzytkownik w ramach pakietu UP ma mozliwo$¢ dostepu do salki spotkan D1. Salka spotkan stuzy
wytacznie do spotkan i nie moze petni¢ funkcji wydzielonego miejsca do pracy. Godziny korzystania z salki
spotkan D1 s3 rozliczane z pakietu.

Uzytkownik w ramach pakietu ma nielimitowany dostep do bezprzewodowego internetu lub, po
uzgodnieniu z obstugg, do sieci przewodowej. Szczegdétowe warunki korzystania z internetu zostaty opisane
w §5.

Uzytkownik przebywajgcy w coworkingu w ramach wykupionego pakietu moze korzysta¢ z szafki
i kontenerka zamykanych na klucz. Za rzeczy pozostawione w szafce i kontenerku odpowiedzialnos$¢ ponosi
Uzytkownik.

Zabrania sie wstepu do coworkingu osobom po spozyciu alkoholu i/lub innych srodkéw odurzajgcych.
Przestrzenh coworkingu nie petni funkcji wirtualnego biura. Uzytkownik nie moze rejestrowaé pod adresem
coworkingu swojej firmy, ani podawac go jako miejsca realizacji swojej dziatalnosci oraz S$wiadczenia ustug.
Uzytkownik ma mozliwos¢ zapraszania gosci. Spotkania mogg odbywaé sie w wydzielonych miejscach
w przestrzeni coworkingu, po wczesniejszym uzyskaniu zgody obstugi Strefy. Goscie nie moga przebywac
w przestrzeni coworkingu pod nieobecnosé Uzytkownika zapraszajgcego.

PPNT Gdynia zastrzega sobie prawo do monitoringu i weryfikacji postepu prac nad rozwojem autorskiego
produktu i/lub ustugi, wskazanymi przed przedsiebiorce w formularzu aplikacyjnym oraz do poproszenia
Uzytkownika o inne dane potrzebne do celéw statystycznych. W przypadku odmowy Uzytkownika w
zakresie udzielenia informacji umozliwiajgcych monitoring i weryfikacje postepu prac, Strefa Startup moze
rozwigza¢ umowe najmu ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, z zachowaniem
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia.

Cennik pakietéw stanowi zatgcznik nr 2 do Umowy najmu przestrzeni coworkingu i jest dostepny na stronie
www.ppnt.pl/startup.
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§5

KORZYSTANIE ZE SPRZETU KOMPUTEROWEGO | INTERNETU
Bez uprzedniej zgody PPNT Gdynia zakazane jest instalowanie na udostepnionym przez PPNT Gdynia
sprzecie komputerowym lub innych urzadzeniach elektronicznych jakichkolwiek programoéw
komputerowych lub aplikacji.
Bezwzglednie zakazane jest korzystanie z programow komputerowych typu peer to peer na sprzecie
komputerowym lub innych urzadzeniach elektronicznych udostepnianych Uzytkownikowi przez PPNT
Gdynia.
Zakazane jest pobieranie lub przechowywanie w pamieci podrecznej lub trwatej sprzetu komputerowego
lub innych urzadzen elektronicznych udostepnianych przez PPNT Gdynia, a takze rozpowszechnianie za ich
posrednictwem wszelkich danych, tresci lub materiatéw niezgodnych z obowigzujgcym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej prawem lub danych, tresci lub materiatéw naruszajgcych prawa lub dobra oséb
trzecich, w tym w szczegdlnosci prawa wtasnosci intelektualnej.
Zakazane jest przetwarzanie danych (dokonywanie dowolnych operacji na danych, w tym m.in.
pobieranie, instalowanie, zwielokrotnianie, utrwalanie, modyfikowanie, rozpowszechnianie itp.)
w pamieci podrecznej lub trwatej sprzetu komputerowego lub innych urzadzeniach elektronicznych
udostepnianych przez PPNT Gdynia w sposéb niezgodny z warunkami korzystania z danych okreslonymi
we wiasciwych licencjach.
Zakazane jest korzystanie ze sprzetu komputerowego Ilub innych urzadzen elektronicznych
udostepnianych przez PPNT Gdynia oraz przetwarzanie na nich danych w sposdb narazajgcy PPNT Gdynia
na szkody o charakterze majgtkowym lub wizerunkowym.
Nieprzestrzeganie zakazow, o ktdrych stanowig ustepy 1-5 niniejszego paragrafu, moze skutkowac
wypowiedzeniem przez PPNT Gdynia, bez koniecznosci zachowywania jakiegokolwiek okresu
wypowiedzenia (ze skutkiem natychmiastowym), swiadczenia Uzytkownikowi ustug pakietowych, bez
prawa Uzytkownika do otrzymania zwrotu pieniedzy za juz optacony ale niewykorzystany pakiet.
Po kazdorazowym zakonczeniu pracy Uzytkownik zobowigzany jest do usuniecia swoich danych ze sprzetu
komputerowego lub innych urzadzen elektronicznych udostepnianych przez PPNT Gdynia.
PPNT Gdynia nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek szkody lub straty osdb trzecich wyrzadzone
dziataniem lub zaniechaniem Uzytkownika niestosujgcego sie do zasad wykorzystywania sprzetu
komputerowego lub innych urzadzen elektronicznych udostepnianych przez PPNT Gdynia okreslonych
w ustepach 1-5 oraz 7 niniejszego paragrafu.
PPNT Gdynia nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek straty lub szkody Uzytkownika zwigzane
z utratg danych przechowywanych przez Uzytkownika w pamieci podrecznej lub trwatej sprzetu
komputerowego lub innych urzadzen elektronicznych udostepnianych przez PPNT Gdynia. Ograniczenie
odpowiedzialnosci PPNT Gdynia rozcigga sie takze na skopiowanie danych lub uzyskanie do nich dostepu
przez osoby do tego nieuprawnione.
PPNT Gdynia nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek straty lub szkody Uzytkownika zwigzane
z brakiem dostepu do danych przechowywanych przez Uzytkownika w pamieci podrecznej lub trwatej
sprzetu komputerowego lub innych urzadzen elektronicznych udostepnianych przez PPNT Gdynia,
w przypadku podjecia przez PPNT Gdynia srodkow okreslonych w ust. 6 niniejszego paragrafu.
PPNT Gdynia nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek szkody lub straty Uzytkownika powstate na
skutek nieprawidtowego dziatania tgcza internetowego.
Poprzez zawarcie umowy oraz akceptacje niniejszego regulaminu, w przypadku roszczen oséb trzecich
skierowanych przeciwko PPNT Gdynia i zwigzanych z dziataniami lub zaniechaniami Uzytkownika
niezgodnymi z postanowieniami niniejszego paragrafu, Uzytkownik zobowigzuje sie do podjecia na swdj
koszt wszelkich krokéw prawnych zapewniajgcych PPNT Gdynia nalezytg ochrone przed takimi
roszczeniami, a w szczegolnosci zobowigzuje sie do podjecia dziatan majgcych na celu przystgpienie po
stronie PPNT Gdynia do postepowan toczgcych sie przeciwko PPNT Gdynia, a w miare mozliwosci
zastgpienie PPNT Gdynia w takich postepowaniach.
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Poprzez zawarcie umowy oraz akceptacje niniejszego regulaminu, Uzytkownik zobowigzany jest zwrdcié
PPNT Gdynia wszelkie uzasadnione koszty lub wydatki, w tym zasgdzone i wyptacone przez PPNT Gdynia
kwoty odszkodowan, zwigzane z ewentualnymi naruszeniami praw lub ddébr osobistych oséb trzecich
powstatymi w wyniku dziatania lub zaniechania Uzytkownika niezgodnego z postanowieniami niniejszego
paragrafu.

§6
REZERWACJA STANOWISKA PRACY W PRZESTRZENI COWORKINGU
Uzytkownik moze korzysta¢ z kazdego wolnego biurka w otwartej przestrzen biurowej z wydzielonymi
stanowiskami pracy, przy czym PPNT Gdynia nie gwarantuje rezerwacji statego miejsca pracy.
Korzystanie z wydzielonego pomieszczenia cichego oraz salki spotkan D1, zlokalizowanej w budynku nr 1l
wymaga wczesniejszej rezerwacji u obstugi Strefy Startup Gdynia. PPNT Gdynia zastrzega sobie mozliwos¢
odmowy przyjecia rezerwacji w przypadku, gdy w danym terminie nie ma dostepnych miejsc.

87
ZASADY PORZADKOWE

Uzytkownik przebywajgcy w coworkingu jest zobowigzany do:

1) przestrzegania niniejszego Regulaminu, przepiséw przeciwpozarowych i przepiséw BHP
obowigzujacych w coworkingu;

2) zapoznania o0s6b z nim pracujgcych w coworkingu z niniejszym Regulaminiem, przepisami
przeciwpozarowymi i przepisami BHP obowigzujgcymi w coworkingu;

3) poszanowania oséb i mienia przez Uzytkownika oraz osoby z nim pracujace;

4) zachowania ciszy w miejscu pracy przez Uzytkownika oraz osoby z nim pracujace;

5) stosowania sie do zalecen obstugi Strefy Startup Gdynia przez Uzytkownika oraz osoby z nim
pracujace.

§8
INNE POSTANOWIENIA

PPNT Gdynia nie ponosi odpowiedzialnosci za szkode: utrate, ubytek, uszkodzenie sprzetu, odziezy oraz
innych przedmiotéw pozostawionych przez Uzytkownika w przestrzeni coworkingu.

Uzytkownik jest zobowigzany do niezwtocznego poinformowania obstugi coworkingu o wszystkich
uszkodzeniach i zniszczeniach udostepnionej infrastruktury. W przypadku, gdy sa one nastepstwem
okolicznosci, za ktore ponosi odpowiedzialnos¢ (niewtasciwe uzytkowanie stanowiska pracy i infrastruktury
biurowej), Uzytkownik zostanie obcigzony kosztami naprawy.
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